Karta (sylabus) przedmiotu

KIERUNEK: MECHANIKA I BUDOWA MASZYN

Specjalnos$é: Automatyka i robotyka przemystowa
Inzynieria $srodkéw transportu
Programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie

Poziom ksztalcenia: studia I stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Praktyka zawodowa I studia stacjonarne studia niestacjonarne
MK_51/1

Przedmiot w jezyku angielskim: | Professional practicum I

T zedmiotu obowiazkowy rok studiow II
ypp obieralny X semestr studiow 4
. studia stacjonarne X
Forma ksztalcenia —— -
studia niestacjonarne

Instytut Instytut Nauk Technicznych i1 Lotnictwa
Katedra Katedra Mechaniki i Budowy Maszyn
Prowadzac c o2 L
owaczacy mgr inz. J6zef Markiewicz

zajecia
Forma zaieé¢ . . . ) w tym: liczba punktéw ECTS,
d Je Liczba godzm: Liczba punktéw ECTS: ktora student uzyskuje w ramach

ydaktycznych o¢ o charak " .

Klad. éwiczenia zaje¢ o charakterze praktycznym:

(np. wy . ’ studia studia studia studia studia studia
laboratoria itp.) stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne
Praktyka zawodowa 180 6 6
Forma zaliczenia przedmiotu Praktyka zawodowa ocena

Wymagania wstepne

Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zna zasady rysunku technicznego i mechaniki oraz postuguje si¢ inzynierskimi narzedziami
informatycznymi.

Ma podstawowa wiedze¢ w prawa gospodarczego oraz w zakresie ochrony wtasnosci intelektualne;j
oraz prawa patentowego.

Cele przedmiotu

C1 | Zapoznanie studentdéw ze strukturg organizacyjng zaktadu pracy, zasadami jego
funkcjonowania oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.




Cele przedmiotu

C2 | Zapoznanie studenta ze wybranymi metodami oraz §rodkami wytwarzania produktéw oraz
stosowanym wyposazeniem technicznym i informatycznym.

C3 | Zapoznanie studentéw z rynkiem pracy oraz z wymaganiami stawianymi przez przysztych
pracodawcow.

Symbol efektu Przedmiot fekt . . f (l:?w ofanie (.10 .
przedmiotowego rzedmiotowe efekty uczenia sie¢ e ekieorv': I:lkcj:rvr;lcahsw
W zakresie wiedzy:

ma wiedze¢ w zakresie mechaniki technicznej niezbedng do
W1 rozwigzywania problemow technicznych i wykonywania zadan MBMIP_WH4
inzynierskich w zakladzie pracy
W2 zna po@stawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w MBMIP_ W22
srodowisku przemystowym
W3 zna i rozumie wybrane aspekty zarzadzania wystepujace w zakladzie MBMIP W23
pracy
W zakresie umiejetnosci:
Ul ma umiejetnos¢ podnoszenia kompetencji zawodowych MBMI1P_U06
U2 rozpoznaje rzeczywiste zagrozenia z zakresu BHP wystepujace w zaktadzie | MBMIP_U22
potrafi opisa¢ budowe, dziatanie oraz zasady eksploatacji wybranych
U3 maszyn lub urzadzen wystgpujacych w firmie oraz potrafi obstugiwaé MBMI1P_U30
przynajmniej niektére z nich.
U4 potrafi rozwigzac proste zadania inzynierskie MBMIP_U31
W zakresie kompetencji spotecznych:
jest gotéw do uznawania roli wiedzy w rozwoju zawodowym i jest
K1 gotéw mysle¢ w sposob przedsigbiorczy, jest przygotowany do MBMIP_KOI
podejmowania wyzwan
K2 yvykazpje aktywr}osc i odpowiedzialno$¢ w realizacji dziatan MBMIP K03
indywidualnych i zespotowych;
K3 ma sw1adpm05c koniecznosci d21a.1an1a w spospb profesjonalny i MBMIP_K04
sprawny i przestrzega zasady etyki zawodowej,
Weryfikacja zalozonych efektow uczenia sie
Opis sposobu weryfikacji efektow uczenia si¢ (np.: kolokwium, egzamin Forma zaj¢¢
Symbol efektu L . . . .., | dydaktycznych
. ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec, ,
przedmiotowego itd.) (w, ¢w., lab.,
' proj.)
WI1-W3, |W przypadku odbywania praktyki ocena dokonywana jest przez Prl
Ul-U4  |uczelnianego opiekuna praktyki na podstawie dokumentacji sktadajace
KI1-K3

si¢ z:

* uszczegdlowionego programu praktyki zawodowej
potwierdzanego przez zakladowego opiekuna praktyki i
studenta,

* uszczegélowionego harmonogramu praktyki zawodowe]
potwierdzanego przez zakladowego opiekuna praktyki 1
studenta,

e dziennika praktyki zawodowej potwierdzanego
zaktadowego opiekuna praktyki i studenta,

przez




e oceny przebiegu praktyki zawodowej wystawione] przez
zaktadowego opiekuna praktyki,
Uczelniany opiekun praktyki wystawia ocen¢ na podstawie analizy
dostarczonych dokumentéw ze szczegdlnych uwzglednieniem ilosci
godzin praktyki i osiggni¢cia zatozonych efektéw uczenia sie.

W przypadku zaliczenia pracy na poczet praktyki ocena dokonywana
jest przez uczelnianego opiekuna praktyki na podstawie dokumentacji
sktadajace si¢ z:

* wniosku studenta o zaliczenie pracy na poczet praktyki,

* jednego z dokumentéw: =zaswiadczenia o zatrudnieniu,
potwierdzenia odbycia stazu, zaswiadczenia o wolontariacie,
potwierdzenie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

e opisu zadan zawodowych/prac realizowanych przez
praktykanta potwierdzajacego osiggnigcia przewidzianych
efektéw uczenia sig.

Uczelniany opiekun praktyki wystawia ocen¢ na podstawie analizy
dostarczonych dokumentéw ze szczegdlnych uwzglednieniem

osiggnigcia zalozonych efektéw uczenia sig.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ — praktyka zawodowa

Pri1

Praktyka odbywa si¢ wedlug uszczegétowionego programu praktyki przygotowanego z
uwzglednieniem specyfiki zakladu pracy, w ktéry odbywa si¢ praktyka. Program musi
umozliwia¢ osiggnigcie wszystkich zalozonych efektéw uczenia sig.
Student odbywajacy praktyke, w celu osiagnigcia zalozonych efektéw uczenia sig, jest
zobowigzany wykonywac¢ prace zlecone mu przez zaktadowego opiekuna praktyk. W
szczegOlnosci student powinien:
* odby¢ przeszkolenia BHP wg przepiséw obowigzujacych w zaktadzie,

* pozna¢ zasady organizacji pracy, strukture organizacyjng, podzial kompetencji i

procedury,

* wykonywa¢ samodzielnie lub w zespole zadania inzynierskiego adekwatne do
wiedzy i umiejetnos$ci praktykanta i rozlicza¢ si¢ z wykonania tych zadan.

Metody dydaktyczne

Szkolenia BHP i stanowiskowe
Zajecia praktyczne




Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na realizowanie aktywnosci

w tym praktyczne

stacjonarne niestacjoname stacjonarne niestacjonarne
Godziny kontaktowe z wyktadowcg, realizowane w formie
. . ) 180 180
zaj¢¢ dydaktycznych — taczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowcg, realizowane w formie 0 0
zaje¢¢ e-learningowych — faczna liczba godzin w semestrze
Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie (np.
" ; . 0 0
konsultacji) — taczna liczba godzin w semestrze
Praca wlasna studenta: przygotowanie si¢ do ... (np.
laboratorium, egzamin, kolokwium, samoksztalcenie) — taczna 0 0
liczba godzin w semestrze
Praca wlasna studenta, realizowana w formie e-learningu — 0 0
taczna liczba godzin w semestrze
Suma godzin: 180 180
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 6
w tym: liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach 6
zaje¢ o charakterze praktycznym:

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Instrukcje BHP oraz p-poz. obowigzujace w zaktadzie pracy.

Instrukcje obstugi stosowanego oprzyrzadowania na stanowisku pracy.




