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REGULAMIN REKRUTAC]JI T UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,NOWE KOMPETENCJE - LEPSZY START. WSPARCIE STUDENTOW PWSZ W CHELMIE”

wspo6tfinasowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

§1

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

,0rganizatorze” oznacza to Panstwowa Wyzszg Szkote Zawodowag w Chelmie,
ul. Pocztowa 54, 22-100 Chetm (PWSZ w Chemie).

JProjekcie” oznacza to projekt pn.. ,NOWE KOMPETENCJE - LEPSZY START.
WSPARCIE STUDENTOW PWSZ W CHELMIE”, realizowany przez Organizatora,
przy wspétfinansowaniu ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw;.

»,Regulaminie” oznacza to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie.

,Kandydacie” oznacza to osobe ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu
w Projekcie na podstawie zasad okreslonych w Regulaminie.
s,Uczestnika/Uczestniczke Projektu” oznacza to Kandydata/-tke, ktory/-a
po spehlieniu wszystkich wymogéw okreSlonych w Regulaminie zostat/-a
dopuszczony/-a do udziatu w Projekcie.

§2
Projekt ,NOWE KOMPETENCJE - LEPSZY START. WSPARCIE STUDENTOW PWSZ
W CHELMIE”, realizowany jest przez PWSZ w Chelmie w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj, zgodnie z umowa nr POWR.03.01.00-00-
K160/16-00 z dnia 22.12.2016 r., zawarta pomiedzy PWSZ w Chelmie,
a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa.
Projekt wspoétfinasowany jest ze S$rodké6w Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem projektu jest zwiekszenie do 06.2019 r. kompetencji i kwalifikacji
zawodowych, komunikacyjnych i z zakresu przedsiebiorczosci - kluczowych
z perspektywy pracodawcow u 132 studentéw (w tym 42 studentek) PWSZ
w Chelmie.
Okres realizacji projektu: 01.01.2017 r. - 30.06.2019 .
Punkt Rekrutacyjny znajduje sie w Biurze Projektu, pokéj 210, ul. Pocztowa 54,
22-100 Chetm.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne beda on-line, na stronie
www.pwsz.chelm.pl/kompetencje oraz w Biurze Projektu.

§3
POSTANOWIENIA OGOLNE
Regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym doboru Uczestnikdw/Uczestniczek
Projektu oraz zasady uczestnictwa w projekcie.
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Regulamin okre$la prawa i obowiagzki Uczestnikéw/Uczestniczek.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.

4. Og6lny nadzor oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym
Regulaminie nalezy do kompetencji Kierownika Projektu.

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA ORAZ REKRUTAC]I

1. Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu przystapienia
do projektu spetnia nastepujace kryteria formalne (kryteria kwalifikowalno$ci
okreslone dla Uczestnika/Uczestniczki) projektu:

1.1. Potwierdzi, ze jest studentem/studentka:

a. I roku studiow w roku akademickim 2016/2017 na kierunku
Mechanika i budowa maszyn;

b. III roku studiébw w roku akademickim 2017/2018 na kierunku
Mechanika i budowa maszyn;

c¢. II roku studiébw w roku akademickim 2016/2017 na Kkierunku
Matematyka, na specjalnosci Administrowanie Sieciowymi Systemami
Komputerowymi;

d. II roku studiébw w roku akademickim 2017/2018 na kierunku
Matematyka, na specjalno$ci Informatyka stosowana;

e. III roku studiow w roku akademickim 2017/2018 na kierunku
Rolnictwo;

f. IV roku studiow w roku akademickim 2017/2018 na kierunku
Rolnictwo;

g. I roku studiéow w roku akademickim 2017/2018 na kierunku
Pielegniarstwo.

h. IV roku studiéw na kierunku Mechanika i budowa maszyn w roku
akademickim 2018/2019 - dotyczy uczestnikdw/uczestniczek,
ktorzy/ktére rozpoczeli/ty udziat w projekcie w wyniku rekrutacji
uzupelniajacej do projektu, w trakcie jego trwania.

1.2. Ztozy osobiscie w Biurze Projektu kompletny i poprawnie wypetniony

formularz rekrutacyjny wraz z zatagcznikami.

2. Spetnianie kryterium formalnego (ocena metoda 0-1), okreslonego w ppkt 1.1, lit. a-
g jest weryfikowane na podstawie ztozenia oSwiadczenia Kandydata/Kandydatki w
formularzu zgtoszeniowym.

3. Kandydatowi/Kandydatce przystuguje dodatkowa premia punktowa za:

a.

niski dochéd - na podstawie oswiadczenia Kandydata/Kandydatki
0 spemianiu dodatkowych kryteriéw, dolaczonego do dokumentacji
rekrutacyjnej, potwierdzonego zaswiadczeniem z Dziatu Pomocy
Materialnej o pobieraniu stypendium socjalnego - zgodnie ze wzorem
zalgcznika nr 1 do dokumentacji rekrutacyjnej- 3 pkt;
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b. zamieszkiwanie na obszarze wiejskim - na podstawie o$wiadczenia
Kandydata/Kandydatki o spetnianiu dodatkowych kryteriéw - 1 pkt;

c. brak doswiadczenia zawodowego/ wiedzy zZ zakresu
przedsiebiorczosci - na podstawie o$wiadczenia
Kandydata/Kandydatki o spetnianiu dodatkowych kryteriéw,
dotaczonego do dokumentacji rekrutacyjnej, potwierdzonego
zaswiadczeniem z Biura Karier o niekorzystaniu z form wsparcia
zawodowego - zgodnie ze wzorem zatgcznika nr 2 do dokumentacji
rekrutacyjnej - 1 pkt.

4. Kandydatowi/Kandydatce na kierunku Matematyka przystuguje dodatkowa premia
punktowa za:

a.

wynik testu wiedzy o relacyjnych bazach danych oraz z zakresu sktadni
jezyka sql - od 1 do 3 pkt;

ocene stopnia zainteresowania warsztatami z zakresu mapowania
proceséw biznesowych, zwinnego zarzadzania przedsiewzieciami IT oraz
modelowania i implementacji proceséw w systemach klasy workflow -
na podstawie ankiety — od 1 do 3 pkt;

ocene stopnia zainteresowania i $wiadomosci zapotrzebowania na rynku
pracy na specjalistow w dziedzinie postugiwania sie jezykiem JAVA -
na podstawie ankiety) - od 1 do 3 pkt.

5. W przypadku wiekszej liczby Kandydatéw/Kandydatek na kierunku Matematyka,
pierwszenstwo beda miaty osoby yA WYZSZ3 Srednig ocen
z ostatnich dwéch semestréw na podstawie informacji z Dziatu Obstugi Studenta.

6. Kryterium wspomagajacym rekrutacje bedzie kolejno$¢ zgtoszen.

7. Rekrutacja bedzie prowadzona na czterech kierunkach ksztatcenia,
do wyczerpania nastepujacego limitu dostepnych miejsc:

a.

C.
d.

na kierunku Mechanika i budowa maszyn - 60 miejsc (2 roczniki
studentow x 30 miejsc: 60 mezczyzn);

na kierunku Matematyka - 20 miejsc (2 specjalnosci x 10 oséb:
16 mezZczyzn i 4 kobiety);

na kierunku Rolnictwo - 20 miejsc: 10 mezczyzn i 10 kobiet;

na kierunku Pielegniarstwo - 32 osoby: 28 kobiet i 4 mezczyzn.

8. Rekrutacja prowadzona bedzie w trybie ciaglym. Poszczegélne etapy rekrutacji
oglaszane bedg na stronie internetowej projektu.
9. Proces rekrutacji do projektu obejmuje:

a.
b.

ocene formalng ztozonych formularzy;

ocene spetiania dodatkowo punktowanych kryteridéw okreslonych w pkt
3, lit. a-c;

przeprowadzenie i ocena testow/ankiet na kierunku Matematyka,
okreslonych w pkt 4, lit. a-c;
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d. zliczenie punktow dodatkowych, uwzglednienie kryteriéw
wspomagajacych i ustalenie ostatecznej listy Uczestnikow/Uczestniczek;

e. sporzadzenie listy podstawowej i rezerwowe;.
Za proces rekrutacji odpowiada¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna, sktadajaca sie
z Kierownika Projektu, Specjalisty ds. Bilansu. Jej prace wspomagac beda
Dyrektorzy/wyznaczeni pracownicy poszczegélnych Instytutéw.
Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie ze standardem minimum réwnoSci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb niepelnosprawnych oraz
zasada réwnosci szans ptci - kazda kobieta i kazdy mezZczyzna spelniajacy wymogi
formalne bedzie mie¢ réwny dostep i réwne szanse na udziat w projekcie.
Dopuszcza sie zmiane liczebnos$ci przewidzianych miejsc dla kobiet i mezczyzn,
w zaleznos$ci od wynikéw procesu rekrutacji.
Lista  zakwalifikowanych  Uczestnikéw/Uczestniczek na  poszczegdlnych
kierunkach zostanie opublikowana na stronie internetowej projektu
www.pwsz.chelm.pl/kompetencje przed rozpoczeciem wsparcia na kazdym

z kierunkdéw.

w sytuacji rezygnacji zakwalifikowanego / zakwalifikowanej
Uczestnika/Uczestniczki, przed rozpoczeciem zaje¢, Organizator moze
zakwalifikowa¢ na to miejsce inng osobe z listy rezerwowe;.

Kazdy/-a Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do pelnego
i ciggltego uczestnictwa w projekcie, tj. od momentu rozpoczecia udzialu
w projekcie do planowanego zakonczenia, rdwnowaznego z zakonczeniem toku
studidw na wuczelni - zgodnie z =zaplanowang $ciezka ksztatcenia dla
Uczestnika/Uczestniczki.

§5
ORGANIZACJA FORM WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU
Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu, przed przystapieniem do uczestnictwa

w dziataniach i po ich zakoniczeniu, zobligowany jest podda¢ sie badaniu majgcemu
na celu przeprowadzenie wstepnego bilansu kompetencji Uczestnika/Uczestniczki,
celem wypracowania $ciezki wsparcia, dostosowanej do kierunku studiéw oraz
bilansu kompetenc;ji na wyjsciu, okreslajacego wzrost/nabycie
kompetencji/kwalifikacji.

Z uwagi na limit miejsc, okreslony w poszczegoélnych dziataniach dla kierunku
Mechanika i budowa maszyn, Uczestnicy/Uczestniczki projektu beda
kwalifikowani na poszczegélne dziatania w taki sposob, aby kazdemu z nich
zagwarantowac ciggto$¢ wsparcia oraz na podstawie dokonanej przez nich Sciezki
wyboru.

Projekt zaktada przeprowadzenie:

3.1. Dla kierunku Mechanika i budowa maszyn:
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certyfikowanego kursu spawania metoda MAG - 166 h, 40 oséb;
certyfikowanego kursu spawania metodg MIG - 166 h, 40 oséb;
certyfikowanego kursu spawania metodg TIG - 166 h, 40 os6b;

certyfikowany kurs na uprawnienia elektryczne do 1kV - 15 h, 50 oséb;

zaje¢ warsztatowych z zakresu obstugi i programowania kontrolerow
przemystowych - 18 h, 20 oséb;

zaje¢ warsztatowych z zakresu oprogramowania przemystowego typu
SCADA - 18 h, 20 oséb;

zaje¢ warsztatowych z zakresu projektowania elementéw rozdzielnic
elektrycznych w programie 3D AUTODESK INVENTOR, realizowanych
wspolnie z pracodawca - 45 h, 10 oséb;

zaje¢ warsztatowych z wyceny kosztéw produkcji elementéw w programie
HABER, realizowanych wspdlnie z pracodawcg - 30 h, 20 osdb;

wizyt studyjnych u pracodawcy - 2 wyjazdy x 60 oséb;

warsztatéw z zakresu przedsiebiorczosci - 33 h, 60 osob;

warsztatow z zakresu komunikacji - 22 h, 60 oséb.

3.2. Dla kierunku Matematyka:

a.

zaje¢ warsztatowych ,,ORACLE” z zakresu programowania baz danych (modut
[) - 28 h, 20 oséb;

zaje¢ warsztatowych ,ORACLE” z zakresu administrowania baz danych (modut
1) - 35 h, 20 os6b;

zaje¢ warsztatowych z zakresu mapowania proceséw biznesowych
z wykorzystaniem notacji BPMN - 30 h, 20 osob;

zaje¢ warsztatowych z zakresu zwinnego zarzadzania przedsiewzieciami IT -
30 h, 20 os6b;

zaje¢ warsztatowych z zakresu modelowania i implementacji proceséw
w systemach klasy workflow - 30 h, 20 oséb;

zaje¢ warsztatowych z zakresu podstaw programowania w jezyku JAVA SE -
35 h, 20 oséb;

wizyt studyjnych u pracodawcy - 2 wyjazdy x 20 0séb;

warsztatéw z zakresu przedsiebiorczosci - 33 h, 20 osob;

warsztatow z zakresu komunikacji - 22 h, 20 oséb.

3.3. Dla kierunku Rolnictwo:

zaje¢ warsztatowych z zakresu praktycznego wykorzystania chromatografii
cieczowej (HPLC) - 42 h, 20 osdb;

zaje¢ warsztatowych z zakresu praktycznego zastosowania metod
chromatografii gazowej oraz GC-MS - 42 h, 20 oséb;

Fundusze Unia Europejska | "

ELIFOpE]SkIe Europejski Fundusz Spoteczny * *
Wiedza Edukacja Rozwdj



mailto:kompetencje@pwsz.chelm.pl
http://www.pwsz.chelm.pl/kompetencje

+NOWE KOMPETENCJE - LEPSZY START.
WSPARCIE STUDENTOW PWSZ W CHELMIE”
Biuro projektu: ul. Pocztowa 54, 22-100 Chelm,
pokadj 210

tel.: 82 562 06 02

e-mail: kompetencje@pwsz.chelm.pl
www.pwsz.chelm.pl/kompetencje

<
=
<
i
=
1
=
=
o

3=
=3 v .

(2 ¢
4 "A‘

c. zaje¢ warsztatowych z zakresu stosowania Srodkéw ochrony roslin, przy
uzyciu sprzetu naziemnego — 16h, 15 oséb;
wizyt studyjnych w zaktadach przemystu spozywczego - 3 wyjazdy x 20 oso6b;
warsztatow z zakresu przedsiebiorczosci - 33 h, 20 oséb;

f.  warsztatow z zakresu komunikacji - 22 h, 20 oséb.

3.4. Dla kierunku Pielegniarstwo:

a.  warsztatéw z zakresu przedsiebiorczosci - 33 h, 32 osoby;

b.  warsztatéw z zakresu komunikacji - 22 h, 32 osoby.

Harmonogram zaje¢ na poszczegdlnych kierunkach, objetych wsparciem, dostepny
bedzie on-line, na stronie internetowej projektu, w cyklu semestralnym, przed
rozpoczeciem zaje¢ na danym semestrze studidow.

§6
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a. bezptatnego udziatu w dziataniach projektowych;

b. zglaszania uwag i oceny odbywajacych sie w ramach projektu zaje¢/form
wsparcia;

C. uzyskania od personelu projektu wszelkich niezbednych informacji

w kwestiach zwigzanych z realizacjg projektu.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/-a jest do:

a. przestrzegania niniejszego Regulaminu;

b. uczestnictwa we wszystkich przewidzianych dla Uczestnika/Uczestniczki
zajeciach (w szczegélnych przypadkach usprawiedliwienie nieobecnosci
nastepuje poprzez wyjasnienie lub przedstawienie Kierownikowi Projektu
dokumentu, potwierdzajacego wystapienie zaistnialtych okolicznosci. Za
usprawiedliwiong nieobecno$¢ Organizator uznaje nieobecno$¢ z przyczyn
zdrowotnych, badZ losowych);dopuszcza sie wskazanie dopuszczalnego
limitu nieobecnosci na zajeciach przez Wykonawce/Realizatora zaje¢.

C. punktualnego i aktywnego udziatu we wszystkich dziataniach, w terminach
i miejscach wyznaczonych przez Organizatora;
d. kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa na zajeciach

na przedktadanych przez Organizatora listach obecnosci;
poddania sie weryfikacji nabytych kwalifikacji/kompetencji;

f. rzetelnego 1 systematycznego wypetniania przedktadanych przez
Organizatora ankiet, zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego
rezultatow, w czasie trwania projektu i 12 miesiecy po jego zakonczeniu,
z czestotliwo$cia przewidziang w projekcie, w tym niezbednych do
sporzadzenia Bilansu kwalifikacji i kompetencji Uczestnikéw projektu;
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g. udziatu w badaniu ewaluacyjnym, po zakonczeniu realizacji projektu,
przeprowadzanym przez uprawnione podmioty;
h. przekazania informacji dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu

w projekcie (do 4 tygodni od zakoniczenia udziatu ) zgodnie z zakresem
danych, okreslonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE
. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

. Wszelkie zmiany w Regulaminie wymagaja zachowania dla swojej waznosci formy
pisemne;j.

. Organizatorowi projektu przystuguje wyltaczne prawo rozstrzygania sporéow
powstalych w trakcie projektu oraz do dokonywania wyktadni i interpretacji
niniejszego Regulaminu.

. Wszystkie osoby biorace udziat w projekcie wyrazaja zgode na przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) w zaKkresie zwigzanym z realizacja,
sprawozdawczos$ciag iewaluacjg projektu. Kazdy uczestnik ma prawo wgladu
do swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.

. Organizator zastrzega sobie prawo do utrwalania i wykorzystywania wizerunku
uczestnika projektu do celéw promocyjnych i sprawozdawczych, pod warunkiem
ztoZenia stosownego o$wiadczenia.

. Organizator projektu nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieprawidtowe dane podane
na Karcie zgtoszeniowej, w szczeg6lno$ci za zmiane danych osobowych i/lub adresu
email, co mogloby uniemozliwi¢ skuteczny kontakt w sprawach zwigzanych
z realizacjg projektu.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Kierownika Projektu.

Elzbieta Czmielewska
Kierownik Projektu

Z up. zatwierdzam, dnia 05.10.2018 .
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Biuro projektu: ul. Pocztowa 54, 22-100 Chelm,
pokadj 210

tel.: 82 562 06 02
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